
 

 
Functieomschrijving Algemeen Bestuurslid 
 
 
Stichting Hulp aan Elkaar 
Stichting HulpaanElkaar biedt wekelijks voedsel-en kledinghulp en een luisterend oor aan de 
minderbedeelden in de samenleving. Wekelijks wordt het vergaarde en gesorteerde voedsel geteld en 
verdeeld onder de cliënten. Er wordt samengewerkt met de lokale gemeenschap, bedrijven, 
organisaties en de gemeente.  
 
Omschrijving van de functie 
Als algemeen bestuurslid neem je zitting in het bestuur van Stichting Hulp aan Elkaar. Je participeert 
actief in vergaderingen, bijeenkomsten en projecten. Het algemeen bestuurslid heeft het volgende 
takenpakket: 
 

- Draagt zorg voor de projecten die in overleg aan hem/haar zijn toebedeeld; 
- Neemt actief deel aan bestuursvergaderingen om de continuïteit van de stichting te 

waarborgen; 
- Medeverantwoordelijkheid voor zaken rondom voedselveiligheid en voorschriften die daarop 

betrekking hebben; 
- Vertegenwoordigt bij roulatie het bestuur tijdens de vergadering met de afdelingshoofden; 
- Vertegenwoordigt de stichting op (netwerk)bijeenkomsten. 

 
Benodigde persoonlijke eigenschappen/vaardigheden 

- Minimaal hbo- werk en denkniveau; 
- Aantoonbare bestuurservaring met goede referentie; 
- Ervaring in netwerken, vertegenwoordiging en acquisitie; 
- Heeft kennis van stichtingen, de hulpvraag en het vrijwilligersdomein; 
- Beschikt over een uitstekend (lokaal) netwerk; 
- Affiniteit met de minderbedeelden in onze samenleving en de bevordering van 

zelfredzaamheid; 
 

Verwachtingen en voorwaarden 
Gezien het vertegenwoordigende karakter is bereidheid zich voor langere tijd aan de organisatie te 
committeren een belangrijke eis. Aanvullend verwachten wij de volgende houding van iedereen die 
werkt bij Hulp aan Elkaar: 
 

- Onderschrijft de visie van Stichting Hulp aan Elkaar en past in het team en de organisatie; 
- Is goed per email of telefoon bereikbaar; 
- Bereid zich in te zetten voor de continuïteit van de organisatie; 
- Verbindt zich aan de vooraf afgestemde afspraken en planning; 
- Kan discreet omgaan met vertrouwelijke informatie; 
- Heeft een open en respectvolle houding naar andere mensen;  
- Verklaring goed gedrag (VOG) 

 
Aanvullende informatie  
De vrijwilligers zijn namens het bestuur aangesteld.  
Alle functies bij Stichting HulpaanElkaar zijn onbetaald en vrijwilligers ontvangen hiervoor 

géén vrijwilligersvergoeding. 


